SINDICATONACIONAL DOS TRABALHADORES
DA ADMINISTRACAO LOCAL EREGIONAL,
EMPRESAS PUBLICAS, CONCESSIONARIAS E AFINS

Ex.mos Senhores

-Ministro de Estado e das Finangas

-Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
-Secretaria de Estado da Administragao Publica

-Secretario da Administragao Local e Ordenamento do  Territ6rio

Presidentes de:
- Governo Regional dos Agores
- Governo Regional da Madeira
- Associagao Nacional de Municipios Portugueses
- Associagao Nacional de Freguesias
- Empresas e outras entidades abaixo identificadas;
-Todos os organismos da Administragao Local e Regional

Of.n.°0944 /C Data: 17.09.2026

Assunto: Aviso prévio de Greve

STAL, Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional, Empresas Publicas,
Concessionarias e Afins, vem, ao abrigo do artigo 394.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20/06 e dos artigos 530.° a 543.° do Cddigo
do Trabalho comunicar que convoca uma greve ao trabalho normal, as horas extraordinarias e ao trabalho
suplementar, a efectuar, nos termos abaixo indicados, das 00h00 as 24h00 do dia 2 de Outubro de
2026, abrangendo todos os trabalhadores das Camaras Municipais, Juntas de Freguesia,
Associagoes de Municipios, Comunidades Intermunicipais, Servigos Municipalizados e
Intermunicipalizados, e, ainda, os trabalhadores em regime de cedéncia de interesse publico em
Empresas Municipais e Intermunicipais, Empresas Concessionarias e outras entidades privadas
que assegurem a prestacao de servigos de titularidade municipal ou intermunicipal, incluindo
servigos de agua, saneamento, limpeza e higiene urbana, recolha e gestao de residuos.

Sao objectivos desta greve:

« Valorizag&o e dignificagdo dos trabalhadores das carreiras gerais;

o Abertura imediata de negociagdes que conduzam ao reconhecimento da especificidade das
profissdes e a valorizagdo das carreiras;

o Aumento intercalar dos salarios com base na proposta dos 15%, com um minimo de 150€ por
trabalhador;

« Revisdo da Tabela Remuneratéria Unica (TRU);

e Avancar com o processo de identificacdo e regulamentagao das profissdes de desgaste rapido;

o Suplemento de Penosidade e Insalubridade mais abrangente e actualizado e inclusdo do factor
Risco;

« Exigir o pagamento das indemnizagdes atribuidas, mas ndo pagas, devidas aos trabalhadores
vitimas de acidentes em servigo e doengas profissionais;

e Regulamentacédo do suplemento de piquete e disponibilidade;

e Aumento do subsidio de refeigéo;

o Revogacao do SIADAP;

e Reposicao da contribuicdo para a ADSE para os 1,5% em 12 meses.



Como atras se referiu, o periodo de greve situa-se, em principio, entre as 00 e as 24 horas do referido dia
2 de Outubro, pelo que a adesao dos trabalhadores, independentemente da localizagdo das entidades em
que prestam servigo, processar-se-a durante a totalidade desse periodo ou apenas durante o tempo que
entenderem, consoante a vontade que nesse sentido manifestarem.

Por razbes ligadas a organizagdo das jornadas de trabalho, esta greve abrange ainda os seguintes
periodos:

e Para os trabalhadores cujo horério de trabalho se inicie antes das 00 horas do referido dia 2 de
Outubro, o aviso prévio de greve comegara a produzir efeitos a partir da hora em que tem inicio a
jornada de trabalho;

e Para os trabalhadores cujo horario de trabalho se inicie no mencionado dia 2 de Outubro e termine
apds as 24 horas desse dia, 0 aviso prévio de greve prolonga os seus efeitos até ao termo da
respectiva jornada de trabalho.

Para efeitos do disposto na legislagéo aplicavel, informa-se que os servigos minimos s&o assegurados nos
sectores referidos na Lei, nos casos em que fundamentadamente se comprove que 0 seu n&o
funcionamento representa efectivamente 0 ndo cumprimento de necessidades sociais impreteriveis,
propondo-se, indicativamente, em termos de efectivos, um numero nunca superior aquele que garanta o
funcionamento aos Domingos, no turno da noite, durante a época normal de férias.

Relativamente a seguranga e manutencdo de instalagdes, nos termos legalmente previstos para a sua
necessidade, propde-se:

- Nos servigos que ndo funcionem ininterruptamente ou que néo correspondam a necessidades sociais
impreteriveis, a seguran¢a e manutengéo do equipamento e instalagdes serdo asseguradas nos mesmos
moldes em que o s&o nos periodos de interrupgéo do funcionamento ou de encerramento;

- Nos servigos que funcionem ininterruptamente e que correspondam a necessidades sociais impreteriveis,
0S Servigos necessarios a seguranga e manutencdo do equipamento e instalagdes serdo assegurados no
ambito dos servigos minimos.

Assim, informa-se que os referidos trabalhadores, independentemente do respectivo tipo de vinculo, se

encontram em greve, tal como acima indicado, se outro motivo ndo declararem expressamente.

Com os melhores cumprimentos,
A Direcgao Nacional do STAL
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Excelentissimos Senhores:

Primeiro-Ministro

Ministro da Educagao

Ministro da Economia e do Mar

Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social

Secretdria de Estado da Administragdo Publica

Secretario de Estado das Comunidades Portuguesas

Presidente do Governo Regional dos Agores

Presidente do Governo Regional da Madeira

Secretdrio Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Regido Auténoma da Madeira
Secretdria Regional de Educagdo e Assuntos Culturais da Regido Auténoma dos Agores
Secretaria Regional da Solidariedade Social da Regido Auténoma dos Agores
Presidente do Instituto Camoes, IP

A Casa Pia de Lisboa

A Confederacdo Nacional das Instituicdes de Solidariedade

A Unigo das Misericérdias Portuguesas

A Santa Casa da Misericérdia de Lisboa

PRE-AVISO DE GREVE
A ATIVIDADE IDENTIFICADA NO PRESENTE PRE-AVISO

2 DE OUTUBRO DE 2023
DAS ZERO AS VINTE E QUATRO HORAS

RESPEITAR O TRABALHO DOS DOCENTES!

O Ministério da Educacdo ndo permitiu que nas sucessivas rondas negociais, tendentes a resolucdo dos

problemas identificados pelas organizag¢des sindicais, fosse possivel chegar a um acordo.

Apesar de o ME ter introduzido algumas medidas tendentes a mitigacdo das dificuldades da docéncia e dos
docentes, sentida no ensino publico, de que se destaca a vinculacdo de um numero substancial de
docentes em 2023 e de ter aceitado a abordagem e calendariza¢do de outros assuntos para além da
revisdo do regime de concursos, rejeitou, no entanto, discutir a calendarizacdo de negociacGes sobre

aqueles que todos consideramos, de ha muito tempo, prioritarios:

e recuperac¢ao do tempo de servico;

eliminagao das vagas e das quotas;

regularizacdo dos horarios de trabalho;

e aposentagao;

mobilidade por doenga, entre outros.




Cabe realcar, em virtude de o processo de revisdao do regime de concursos ter terminado sem acordo
e distante do que se pretendia alcancar, rever este novo regime de recrutamento instituido pelo Decreto-
Lei n2 32-A/2023, de 8/05, passara a ser novo objetivo de luta das organizag¢des sindicais aqui signatarias.

Porquanto, as organizagdes sindicais opdem-se a vdrias alteragGes introduzidas ao quadro juridico
deste novo regime imposto pelo ME na medida em que nada contribuem para beneficio da docéncia e da
defesa desta e da escola publica, como, por exemplo, sem exclusdo de outras igualmente graves, o regime
de remuneracdo e vinculacdo dos docentes contratados, o regime de mobilidade interna, a criagcdo do
conselho de QZP e as condi¢des para o destacamento por auséncia de componente letiva.

Depois de, numa atitude sem precedentes no Portugal democratico, ter pedido servicos minimos
para greves que resultaram de pré-avisos destas organizacdes sindicais, para atividades que, a face da lei,
ndo seriam permitidos, nem necessdrios; apenas para procurar obstaculizar o normal exercicio daquele
direito fundamental e criar uma situacao de tensdo e de pressdo inusitada sobre as organizacdes sindicais,
os professores e a sua luta pela melhoria e dignificacdo das suas carreiras e da sua profissao e, frisa-se, da
Escola Publica e de quem a frequental!

Ora, todas estas situagOes sdo intolerdveis. Os docentes ndo podem negociar sob a pressdo de
condicBes desta natureza, nem as podem aceitar.

Todas as reivindicagbes que tém sido apresentadas pelas organizagbes sindicais signatarias do
presente pré-aviso, em convergéncia, sdo justas e tém por base e em vista a defesa dos docentes e da
Escola Publica!

Os professores e educadores portugueses sdo dos mais qualificados do mundo. Apesar das
dificuldades com que se confrontam nas escolas, designadamente ao nivel das suas condig¢des de trabalho,
e do envelhecimento do corpo docente, os professores tém continuado a dar o melhor de si nas escolas,
nunca desistindo dos seus alunos.

A sua luta é justa e ndo vai parar, ainda que sob ameaga ou por forga de atitudes ou imposi¢do de
condigdes antidemocraticas.

No pré-aviso que hoje apresentamos estd em causa a degrada¢do das condi¢des de trabalho e a
crescente desregulagdo dos horarios de trabalho e a forma como estes sdo organizados.

Alids, cada vez mais premente, atenta a falta de docentes e a necessidade de dar cumprimento as
atividades e tarefas que a docéncia, legitimamente, implica e as que a sua regulamentacdo impde, estas
cada vez mais complexas e em maior niumero.

Ha que dignificar as condi¢des de prestacdo do trabalho docente.

Com este objetivo, ASPL, FENPROF, FNE, PRO-ORDEM, SEPLEU, SINAPE, SINDEP, SIPE e SPLIU apresentam
este pré-aviso de greve, que abrange e incide sobre toda a atividade inscrita na componente ndo letiva

de estabelecimento do horario de cada docente.
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Estdo em causa neste pré-aviso todas as atividades que se incluem na componente ndo letiva a nivel do
estabelecimento de educacdo ou de ensino, conforme o disposto no n.2 3 do artigo 82.2 do Estatuto da
Carreira Docente dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensino Bdsico e Secunddrio.

Fica, desta forma, garantida uma delimitacdo objetiva das tarefas a cumprir neste dia.

Os docentes que decidam aderir a esta greve ndo terdo de comunicar previamente a nenhuma entidade
a sua decisdo.

Esta greve respeita o disposto no artigo 57.2 da Constituicdo da Republica Portuguesa, os termos do
artigo 530.2 e seguintes do Cddigo do Trabalho e também os artigos 394.2 e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho. E uma Greve Nacional dos
Educadores de Infancia e Professores dos Ensinos Bdsico e Secundario que exercem a sua atividade em
servicos publicos ou de resposta social, em todo o territério nacional ou no Ensino Portugués no
Estrangeiro.

Para os devidos efeitos legais, caso os membros dos érgdos de gestdo das escolas, no uso dos seus
direitos, adiram a esta greve, ficard responsavel pela seguranca do edificio e de todas as pessoas que nele
permanecam, o docente do quadro de nomeacado definitiva mais antigo da escola ou do agrupamento que
nao se encontre em greve.

N3o ha necessidade, nem lugar, a fixagdo de servigos minimos.

Lisboa, 15 de setembro de 2023
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Excelentissimos/as Senhores/as:

Primeiro-Ministro

Ministra da Presidéncia

Ministro da Educacio

Ministra da Justica

Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social

Secretario de Estado da Educacgao

Secretéaria de Estado da Administragao Publica

Presidente do Governo Regional dos Agores

Presidente do Governo Regional da Madeira

Secretario Regional de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia da Regido Autonoma da
Madeira

Secretaria Regional de Educacdo e Assuntos Culturais da Regido Autdénoma dos
Acores

Associacgao Nacional de Municipios Portugueses

Associacdo Nacional de Freguesias

Aos Presidentes das Camaras Municipais e das Juntas de Freguesia

DGERT

c/c : Sua Exceléncia o Senhor Presidente da Republica

PRE-AVISO DE GREVE

19 DE OUTUBRO DE 2026
Das 00.00 h as 24.00 h

GREVE NACIONAL DE ASSISTENTES OPERACIONAIS
ASSISTENTES TECNICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS
TECNICOS SUPERIORES

Respeitar e valorizar as profissées

Assistimos a uma desvalorizagdo social e salarial destes profissionais da educacéo,
tendo-os trazido para vencimentos muitos préximos da remunerag¢éo minima nacional.
Veem as suas tabelas “engolidas” pelo ordenado minimo nacional, sem que exista uma
reestruturacao das carreiras.

Em situagao limite os governos reestruturam as carreiras, colocando a maioria dos
profissionais ndo docentes no inicio das novas tabelas criadas, pouco importou o tempo e
experiéncia ao servico, pois até aos 30 anos de servigco foram todos colocados na primeira
posicao remuneratoria.

Os trabalhadores nao docentes — técnicos superiores, assistentes técnicos e operacionais
reivindicam carreiras préprias, face a especificidade das fungdes, contetidos funcionais



SINDICATO NACIONAL
DOS PROFISSIONAIS
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somos fundadores da UGT

SINAPE

fundado a 29 de marco de 1939

AV. ELIAS GARGIAN276 52 A

Lisboa

T:217979011 /919761523

E-MAlL:sinapesede.lishoa@gmail.com Facebook : Sinape Educacdo / Blogue : Sinape Educacdo /
www.sinape.pt

especificos, reivindicagdo nunca atendida, apesar do reconhecimento do largo leque de
atividades que exercem na escola.

Criaram-se aceleradores de carreira, mas as remuneragcoes sao sempre proximas a
remuneracao minima.

Aos assistentes técnicos atribuiu-se uma diferenciacdo salarial relativamente aos
assistentes operacionais — desconhecendo-se o racional técnico — permitindo que o inicio
de carreira ndo venga a remuneracdo minima nacional, descurando a responsabilidade
funcional.

Nao se entende o racional cientifico para carreiras cujo topo sé se atinge ao fim de
64, 72 ou 88 anos de servigo.

Néo se entende progressodes salariais, minimas, ao fim de 8 anos de servico.

Nao se entende um sistema de avaliacido — SIADAP — que nao traduz a realidade do
empenhamento destes profissionais. Introduziu-se novo escaldo de avaliagdo, que
provocou reducio das avaliagdes.

Os técnicos superiores e especializados, profissionais qualificados, fundamentais para
as relacOes sociais da escola, dos alunos, dos pais e das familias encontram-se em regime
de precariedade consecutiva, sem carreira, sem progressdo e sem reconhecimento
funcional na administragdo publica.

Nao se entende o racional dos racios de ndo docentes para os agrupamentos, quando se
verifica a permanente “falta de funcionarios e técnicos”.

Nao se entende a constante precariedade, a falta de reconhecimento e valorizagao
destes profissionais.

N&o se entende a razdo racional da ndo valorizacdo, quando 52 carreiras ja foram revistas
e valorizadas.

A Escola, a Educacdo ficam para o fim? Foram esquecidas? A gestdo pelas
autarquias nao foi solugao, foi entropia.

Tendo por motivos os que se explicitam antes, o SINAPE convoca greve de assistentes
operacionais, assistentes técnicos e técnicos especializados e superiores para o dia 19 de
outubro de 2026, das 00.00 h as 24.00 h. Esta greve incide sobre todo o servico. Os
profissionais ndo docentes que decidam aderir a esta greve nio terdo de comunicar
previamente a qualquer entidade a sua decisdo. Respeita o disposto no artigo 57.° da
Constituicao da Republica Portuguesa, os termos do artigo 530.° e seguintes do Cédigo do
Trabalho e também os artigos 394.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Funcgbdes
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Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho. Este pré-aviso abrange todos os
Assistentes Operacionais, Assistentes Técnicos, Técnicos Especializados e Superiores que
exercem a sua atividade em servigos publicos ou de natureza social em todo o territério
nacional.

Para os devidos efeitos legais, ficara responsavel pela seguranca do edificio e de todas as
pessoas que nele permanecam, o diretor de agrupamento ou de escola ndo agrupada.

Nao ha necessidade, nem lugar, a fixagao de servigos minimos.
Lisboa, 21 de setembro de 2026

O SINAPE

O Secretario —
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